

MODELO DE ENTREVISTA TUTOR-RESIDENTE

Residente:

Tutor:                                                                                Fecha:                                    

1.
Comentario sobre el periodo formativo desde la entrevista anterior. Revisión de los acuerdos/actividades establecidos en la última reunión

2.
Competencias adquiridas

3.
Competencias pendientes de adquirir



4.
Propuestas de modificación y de mejora de la rotación derivadas de la entrevista.

5.
Formación Teórica

6.
Actividad investigadora

7.
Propuestas consensuadas y concretas del residente entrevistado para evaluar en una próxima reunión (con fecha determinada).

Firma Residente                                                        Firma Tutor















